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¢ PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBAL-CERRA.,

Fago 3aber gue a Camara Municipal de Carnaubal apro-
Sanciono e Promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO 1

DO ORGRO

Ar+. 1g - Fica reconhecido por Lel a cria¢do do Con-
selho Municipal de Satde de Carnaubal, institulde gue £fol pela Leil
253/93 ds 13 de Dezembro de 1.993 e d& outras providéncias.

Art. 20 - O Conszelho Munieipal da Satde & um drsic
colegiado vinculado & estrutura ulga';usc1o’ da Secretaria de Sande
do Municlipico, com atuagdo no ambito muni c;Hal tem cardter permanente &
deliberativo também normativeo & fiscalizader das politicas, agdes =

1
servigos de sahde.

PARAGRAFQ UNICO - Az decizdes do CMS serio nom logza-

das pelo chefe do poder legalmente constituldeo da eszfer nmunicipal,
conforme a Leil 8.142/9Q.

responsad
medidas

Art. 30 - B Secretaria de Satde do Municlipio, o&rgd
el pelo geranciamento do Sistema Unico de Satde, adotard as
e o

el
n cessarias para o efetivo funcionamento do CMS, fornecendo to

do o apoio administrativo coperacional, econdmico-financeiro, além dos
recursos humanos € materials.

2 vnic 1 : de
assessorado por uma Secretaria Executiva composta de funciondri

PARAGRAFQ TNICO - O Conselho Munigd

técnicos ligadeos ao Sistema Unice de Satde.

Rua Presidente

fedici, N’ 167 - Fone: (088) 650 1133 - Fax: (088) 650.1112 - C.G.C. 07.732.670/0001-41



F ‘t!\_j
...
2‘ HUMANIZAGAO E TRABAL
T~ T

PREFEITURA MUNICIPAL "~ -
GE& CARNAUBAL s

“» PREFEITURA MUNICIPAL
< DE CARNAUBAL

CAPITULGO IX
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

- . , o - . s
Art, 4p - A estrutura bidsica do CM5, compreende:

a

a) Plendria:
h} Secretaria Executiva.

PARAGRAFQO UNICO - B orzanizagdo e as normas de fun-
cicnamento do CMS serdo definidasz em Regimento »propris aprovade pelo
Plenario do Conselho.

CAPITULO 111

DA COMPETENCIA

Art. 5o - Ac Conselho Municipal de Sakde - CMS  com-
pete sem predjulzos das fungfes do Poder Legislative:

I - Atuar na formulacdo e controle da sxecug8o dz politica de satde 3
nivel municipal, incluindo seus aspectos econdmicosz, financeliros e de

geréncia téonica administrativas

I1 - Estabnleuel diretrizes para elaboragic do Flano Municipal de  Sad-
de, considerando a realidade epidemioldgica do Municliplio;

TII - Estabelecer critérios gerals de controle e avaliagdc do Siztema
Tnico de Sande - 8US8 de Carnaubal-{eard, com base =m parametro de  co-
bertura, cumprimento daa metas estabelscidas e outros mecanismos  cobie-
tivande o atendimento pleno das necessidades de Sadds da populagso;

W

IV - Propor critérios gue definam os padrfes de gualidade & regolutivi-
dade dos servigos de sande, verificando o processo de 1n TR et
avangos clentificos e tecncldgicos na dres de =zahde;

Y - Propor coritériss Az progranmagiss 2 as execyupdes  financelras  oIgd-
mentarias, bem como a movimentagso = deatinagdo de rTeCurscos;

VI - Lpreciar e acompanhar a proposta orgamentaria financesira da Secre-
raria de Satde &o Municipic e do Fundo Municipal de Sakds, aldédm de fis-
calizar sua aplicag&o;

V1I - Estabelecer diretrizes e critérios q“antu 4 localizag8o e ao tipo
de Unidade Prestadora de Serviess &e Sand Publica, Fllaﬁtréplca =

Privada, no &mbito do Sistema Unico de 3ak dt - BUS:
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VIII - Eztahsle critérios para elaboragdo de c¢onvénios, accrdcs e
termes aditivos gue se refiram ac &1

bt
>
1

Requisitar dades e informagBes de cardter administrativo e Ttécn
co-financeiro, relatives ao SUS, de drglcs ou entidades phblicas,
vadas e convenladaa com o Sistema Unico de Sanwde;

X - Elaborar, alterar e aprovar ¢ Regimento Interno do Conselho Munici-
pal de Saltde e suas normas de funcionamento;

XI - Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar trimestralmente o Planc
de Aplicagl8c = Prestaglio de Contas, bem como supervisionar e acompanhar
a movimentagdo do Fundo Municipal de Satde;

II - Estabelecer critérics para realizag8o de Conferédncias de Salnde, 2
. nivel municipal;

XIII - Outras atribui¢fes estabelecidas pelas Leis de ng 9.082/20 & no
8.1£2/92, alédm de outras atribui¢tes definidas e asseguradas em atos
complementares gque se refiram & operacionalidade e a gestdo do Siztema

Unico 4= Sande.

CAPITULO IV
DA COMPOSICEO

rt. 60 - O Conselho Municiral de Sahde de (Carnaubal
tem sua composigdo cunLurme estabelece a Lei B.142/93, composto de Re-
presaentantes de Ingtd ¢des Governamentals, Prestadores de Serviges de
Satde, Profissiocnails de uaﬁh- e dos Uzuvdrios, assim composto:
I - GOVERNG
‘I' a) Um (1) Representante da Secretaria Municipal de Satde;

L) Um (1) Representante cda Secretaria Municipal de Educagdo;
c) Un (1) Representante da Secretaria de Trabalho e Assisténcia So-
cial;
d) Um (1} Representante da Secretaria de Bdminisztragdo;
e) Un {1) Representante da Secretaria de Bgricultura;
y Um (1) Representante da Ematerce,

II - PRESTARDOR DE SERVIGQO

a) Um (1) Representante do Prestador Privade Filantrdépico - Hospital
e Maternidade S8o Jod3o Batista;

b} Dois {2) Representantes do Prestador Phblico - Centro de Nutrigdo
e Unidade Mista de Satde.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICUES GERAIS E TRANSITORIAS

&
Ceard, zox 22 de Novembro de 1.9
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presentante dos Profi
s Profi

ionals de Nlvel Superior:
lapresentante do ionals

de Nilvel Médio.

(’DfD

&) Um (1) Represzentante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais:
b} Um (1) Representante da Tgreis:
¢} Um (1) Representante da Comunidade de Cachceira do Sul;
3} Um {1) Representante da Comunidade do Distrite de Faveira:
2} Ur (1) Representante da Comunidade de S&o0 Bernardo:
£) Um {1) Representante da Comunidade de S3c Vicente:
. g} Um {1) Representante da Comunidade de Buriti:
h} Um (1) Representante da Comunidade de S8o Joszé:
i} Um (1) Representante da Comunidade de Casa de= Pedra:
3} Um (1) Representante da Camara Municipal;
1} Um (1) Representante da Assoclaglo dos Agentes de Satde.

PARAGRAFO 1g - A composigdic do CMS & paritaria, sen-
do o segmento de Usudrios eguivalente a 50% {(cinguenta por cento) do
somatdrio dos demals segmentos, definida em Plendria das Conferéncias

Municipais de Satde.

PARAGRAFO 25 - A
profissionais de Satde aludidos dev

M

rém ser eacolhidus entre as vév'

Entidades, Sindicatces ocu Asscciagdes que reprasentam o3 profissionals,
e para isso o Presidente do CMS deverd comunica-lg e sztas elegerdc o
drgdo ou entidade gue coordenard o8 trabalhos para a sleigdo.

] PARAGRAY(C 3¢ - 0Os conselhelros do CMS serxdo nomeados
pels Prefeito Municipal mediante indicagdo formal dos respectivos  dr-
- gados & entidades gus 1epresentam

PARAGRAFD 43 - A cada titular correszsponde a um  su-

PARAGRAFO 50 - Qualguer alterasgdo ou modificagdc da
composiqdc definida no Art. GQ, deveré ser proposizdoe de  Conferéncia
Municipal de Satde convocada para tal fim, conforme Resolugdc 28/95 -

CE

PARACGRAFC €0 - € Presidente do Conselho Municipal de
Sadde deverd ser o Secretdrio de Safide do Municipio.
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