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LEI MUNICIPAL DE N° 481, de 23 de maio de 2024.

“Dispbe sobre as diretrizes para a elaboracdo da
Lei Or¢camentéaria para o exercicio de 2025 e d&
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARNAUBAL, ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais, fago saber que a Camara Municipal, aprovou e Eu,
José Weliton Souza Leite, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - S&o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da
Constituicao Federal, as diretrizes orcamentarias do Municipio para 2025.

l. As prioridades e metas da administracdo publica municipal;
IIl. A organizacao e estrutura dos orcamentos;

lll.  As diretrizes gerais para a elaboracdo dos orcamentos do municipio e suas
alteragoes;

IV. As disposic¢des relativas a divida publica municipal;

V. As disposi¢cdes relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos sociais;
VI. As disposi¢cdes sobre alteracdes na legislacao tributaria do municipio;

VII. As disposi¢des finais.

§ 1° - Os orgcamentos municipais e respectivas contabilizacdes pelo método das Partidas
Dobradas, das Contas de Governo e Contas de Gestao, obedecerdo para fins de registro,
demonstrativo e consolidacdo, além de coédigos locais, as seguintes disposicdes da Lei
Federal n.° 4.320/64.

I.  Anexo |, Especificacdo da Receita;
II.  Adendo I, Especificacdo dos Elementos da Despesa;
. Adendo IV, Especificacdo da Despesa,

IV. Anexo V, Classificacdo Funcional-Programéatica com cédigo e estrutura;
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V. Quadros demonstrativos dos Adendos V, VI, VII, VIl e XI.

Art. 2° - O Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025 estabelece as prioridades e as
metas para o exercicio de 2025, sendo esta Lei regra estabelecida para elaboracéo da Lei
Orcamentaria 2025, podendo o orcamento incorporar as adequacdes necessarias.

8 1° - Os ANEXOS de METAS FISCAIS e RISCOS FISCAIS, partes integrantes desta lei
tem precedéncia na alocacdo de recursos nos orcamentos para o exercicio de 2025, ndo
constituindo as ultimas em limite a programacao das despesas.

§ 2° - Ocorrendo mudanca de moeda, extingdo do indexador, dolarizagdo da moeda
nacional, mudanca na politica salarial, corte de casas decimais, e qualquer outra ocorréncia
no SISTEMA MONETARIO NACIONAL, fica o Poder Executivo Municipal, através de
Decreto, autorizado para adequa-la os sistemas orcamentério, financeiro e patrimonial a
estas modificacbes, 0s quais terdo seus valores corrigidos imediatamente, para que o
equilibrio dos referidos sistemas, seja conservado e estes ndo sofram prejuizo manifesto
capaz de inviabilizar, temporéaria ou definitivamente a continuidade do funcionamento da
maquina administrativa.

8 3° - Os projetos constantes do Plano Plurianual de Investimentos poder&o ser revistos e
atualizados de modo a assegurar a projecao continuada de 04 (quatro) anos, observado o
disposto no Paragrafo Unico do art. 23 da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° - As receitas proprias e de érgaos, fundos, autarquias, inclusive as especiais,
fundac®es instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas publicas e
sociedade de economia mista desta Lei, somente poderdo ser programadas para atender
integralmente suas necessidades relativas a custeio administrativo e operacional, inclusive
pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento de juros, encargos e amortizacéo da
divida.

Paragrafo Unico — Na destinacdo dos recursos de que trata o "caput” deste artigo para
atender despesas com investimentos, serdo priorizadas as contrapartidas de
financiamentos.
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Art. 4° - O Projeto de Lei Orgcamentéria Anual que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo, obedecido ao disposto na Lei Federal n.° 4.320/64 e o § 5° do art. 42 da
Constituicdo Estadual, para exame e deliberacdo da Camara Municipal no prazo

estabelecido na Lei Organica Municipal, sera constituido de:

Governando para todoe

l. Texto de lei;
II.  Consolidacdo dos quadros orgamentarios;

lIl.  Anexos dos or¢camentos fiscais e da seguridade social, descriminado a receita e a
despesa na forma definida nesta lei;

IV. Anexo do orgcamento de investimento a que se refere o art. 165, 5°, Il, da Constitui¢éo,
na forma definida nesta lei.

§ 1° - Integrardo a consolidacdo dos quadros orcamentarios a que se refere o inciso Il deste
artigo, incluindo os comprovantes referenciados no art. 22, inciso lll, da Lei n.° 4.320/64, de
17 de marco de 1964, os seguintes demonstrativos:

l. Do resumo das receitas dos orcamentos fiscais da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

II. Do resumo das despesas dos orcamentos fiscais da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

IIl.  Da receita e da despesa, dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme anexo | da Lei n.°
4.320/64, de 1964, e suas alteracoes;

IV. Das receitas dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
de acordo com a classificacdo constante do anexo lll, da Lei n.° 4.320/64 e suas
alteracoes;

V. Das despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo o Poder do 6rgdo, por grupo de despesas e fontes de
recursos;

VI. Das despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo a funcado, programa, subprograma e grupo de despesa;

VII. Dos recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos orgamentos fiscais
e da seguridade social, por 6rgao;
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§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orcamentéaria Anual contera:

l. Anexos da Lei 4.320/64.

II.  Justificativas da estimativa e da fixacédo, respectivamente, dos principais agregados
da receita e da despesa, que importarem em investimento que ultrapasse o exercicio
do Orcamento 2025.

§ 3° - Acompanhardo o projeto de Lei Orcamentaria Anual, demonstrativos contendo as
seguintes informagdes complementares:

l. Os resultados correntes dos orgamentos fiscais e da seguridade social;

II. O efeito, decorrente de isencdes e de quaisquer outros beneficios tributarios,
indicando, por tributo e por modalidade de beneficio contido na legislacao do tributo,
a perda da receita que lhes possa ser atribuida, bem como os subsidios financeiros e
crediticios concedidos por 6rgdo ou entidade da administracao direta e indireta com
0s respectivos valores por espécie de beneficio, em cumprimento ao disposto no art.
165, § 6°, da Constituicdo Federal;

8 4° - Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo anterior seréo
elaborados a precos da proposta orcamentaria, explicitada a metodologia utilizada.

Art. 5° - Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a programacao dos
Poderes do Municipio, seus Orgédos e Fundos, instituidos e mantidos pelo Poder Publico
Municipal.

Art. 6° - Para efeito do disposto no art. 4° desta lei, o Poder Legislativo, os Orgéos
descentralizados e as Secretarias de Governo, as administracdes dos fundos especiais,
demais administracfes dos 6rgaos publicos municipais e contas de gestdes, encaminharao
até o dia 28 de agosto de 2024, a Secretaria de Planejamento e Gestdo, suas respectivas
propostas orcamentaria, para fins de exame técnico de viabilidade e consolidacdo, sob
pena de terem suas propostas fixadas com base nos atuais custos administrativos.

Art. 7° - O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social discriminara a despesa por 6rgao e
unidade orcamentaria, segundo a classificacdo funcional-programética, expressa por
categoria de programacao em seu menor nivel.
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8§ 1° - As categorias de programacao de que trata 0 caput deste artigo poderdo ser
identificados por subprojetos ou sub-atividades, com indicagédo das respectivas metas.

§ 2° - Os sub-projetos e sub-atividades se for o caso, serdo agrupados em projetos e
atividade, contendo uma sucinta descricdo dos respectivos objetos.

§ 3° - No projeto de Lei Orgcamentaria Anual podera ser atribuido a cada sub-projeto e sub-
atividade, para fins de processamento, um c6digo numérico sequiencial.

§ 4° - O enquadramento dos sub-projetos e sub-atividades na classificagdo funcional-
programética devera observar genericamente 0s objetivos precipuos dos projetos e
atividades, independentemente da entidade executora e do detalhamento da despesa.

8 5° - As modificacdes propostas nos termos do art. 166, 88 3°, 4° e 5°, da Constituicdo
Federal dever&o preservar os c6digos numeéricos sequenciais da proposta original.

8 6° - As fontes de recursos e as modalidades de aplicacao aprovadas na Lei Orcamentaria
e em seus créditos adicionais poderdo ser modificadas mediante publicacdo de ato do
Poder Executivo, com a devida justificativa, para atender as necessidades de execucao
logistica do projeto e ou atividade respectiva através de detalhamento da despesa,
utilizando os mesmos recursos para os fins respectivamente programados.

Art. 8° - A modalidade de aplicacdo a que se refere o 8§ 6° do artigo anterior destina-se a
indicar o responsavel pela execucdo e sera identificada na Lei Orcamentaria e créditos
adicionais pelo cédigo geral (00.00.00.000.0000.0.000.0000) conforme abaixo:

l. 00 = Cddigo inicial que identifica o érgéo
[I. 00 = Cdbdigo que identifica da Unidade Orgamentaria;
lll. 00 = Cddigo que identifica a funcéo;

000 = Cddigo que identifica a Subfuncéo;
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V. 0000 = Cdédigo que identifica o Programa segundo o PPA,;

VI. 0 = Tipo de Conta Orcamentaria Projetos ou Atividades, sendo numeros impares
projetos e niumeros pares Atividades;

VII. 000 = Cédigo que identifica a sequéncia dos projetos ou atividades.

VIIl. 0000 = Codigo que identifica a sequéncia dos subprojetos ou subatividades, caso
exista necessidade na conta orcamentaria.

Art. 9° - Os créditos adicionais utilizaréo idéntica forma de codificacdo e programacao
estabelecida para a Lei Orcamentaria Anual.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a autorizacdes de créditos adicionais
especiais, exposicoes de motivos circunstanciadas que os justifiquem.

§ 2° - Cada Projeto de Lei e Decreto devera restringir-se a uma unica modalidade de crédito
adicional, indicando 0s novos programas ou 0S programas a serem suplementados,
ocorrendo a abertura e respectivo desdobramento como preceituam os arts. 43 e 46 da Lei
Federal n.° 4.320/64.

Art. 10 - Nas previsOes de receita e na programacéo da despesa observar-se-a:

01. — Nas previsdes de receitas:

I.  As previsdes de receitas observardo as normas técnicas e legais, considerardo os
efeitos das altera¢cBes na legislacéo, da variacdo do indice de precos, do crescimento
econdbmico ou de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhadas de
demonstrativo de sua evolugcao nos ultimos trés anos.

II. Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 ser4d admitida se
comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou legal.

[ll. O montante previsto para as receitas de operac¢des de crédito ndo podera ser superior
ao das despesas de capital constantes do projeto de lei orcamentaria.

IV. Até trinta dias apos a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual as receitas previstas
serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas bimestrais de arrecadagéo, com
a especificacdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evaséo e
a sonegacao, da quantidade e valores de acdes ajuizadas para cobranca da Divida
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Ativa, bem como da evolucdo do montante dos créditos tributarios passiveis de
cobranga administrativa.
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02 — Na programacéo da despesa nao poderao ser:

l. Fixadas despesas, sem que estejam definidas e legalmente instituidas as unidades
executoras;

II.  Incluidos sub-projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgao;

lll. Incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de Execucdo Especial,
ressalvados os casos de calamidade publica formalmente reconhecidos, na forma do
art. 167, 8§ 3°, da Constituicéo;

IV. Transferidos a outras unidades orcamentarias do mesmo 6rgao o0s recursos recebidos
por transferéncia;

§ 1° - Excetuados 0s casos de obras cuja natureza ou continuidade fisica ndo permitam o
desdobramento, a Lei Or¢camentaria Anual ndo consignard recursos a projeto que se
localize em mais de uma unidade orcamentaria ou que atenda a mais de uma.

§ 2° - O total de emendas a proposta orcamentaria ndo podera exceder ao limite total do
orcamento fixado.

Art. 11 - Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e externos e
para o pagamento de sinal, amortizagdo, juros e outros encargos, observados os
cronogramas financeiros das respectivas operacoes, ndo poderao ter destinacéo diversa
da programada, exceto se comprovado documentalmente, erro na fixacdo desses recursos.

Art. 12 - E vedada a inclus&o, na Lei Orgcamentaria Anual e em seus créditos adicionais, de
dotacBes a titulo de subvencbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, que preencham uma das
seguintes condicoes:

l. Seja de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social, saude,
educacdo, Cultura e Desportos, as vinculadas a area de assisténcia terdo que ter
registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS);
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II.  Sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica, institucional
ou assistencial;
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lll.  Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, no art. 61 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias;

IV. Ser sediada no Municipio;

V. Assegurem adestinacdo de seu patrimdnio a outra instituicdo com o mesmo fim e com
sede no Municipio, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas atividades.

§1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencgdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaracfes de funcionamento regular, emitida no exercicio
de 2025, e comprovante de regularizacdo do mandato da sua diretoria.

§2° - A destinacdo de recursos a entidade privada com sede no municipio para atendimento
as acOes de assisténcia social, saude e educacao, serdo realizadas por intermédio de
transferéncias intergovernamentais, mediante plano de aplicacdo indicada a unidade de
medida de desempenho e requerimento do seu titular, devendo sua prestacédo de contas
ocorrer até o ultimo dia util do Exercicio a que se refere a presente Lei, composta dos
seguintes documentos.

a. Relatorio consubstanciados das atividades;
b.Balancete financeiro;

c. Recolhimento do saldo monetario que houver;
d.Comprovacéao de desempenho.

§3° - A destinagao de recursos transferidos diretamente pelo Sistema Unico de Saude, para
entidades que estejam vinculadas a Unido, devera ser feito mediante receita e despesa
orcamentaria demonstrando a origem de recurso, ao qual, o Municipio atua apenas como
transferidor e na fiscalizagdo do recurso transferido.

Art. 13 - E vedada a inclusdo de dotacéo, a titulo de auxilios para entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

l. Voltadas para 0 ensino especial ou representativas da comunidade escolar, das
escolas publicas estaduais e municipais do ensino fundamental.
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II. Cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente, dos Recursos oriundos de
programas ambientais doados por organismos internacionais ou agéncias

estrangeiras governamentais;

lll.  Voltadas para as ac6es de saude prestadas por entidade vinculada ao SUS ou quando
financiadas com recursos de organismos internacionais.

Art. 14 - As transferéncias de recursos do municipio consignadas na Lei Orcamentaria
Anual, para as instituicdes, a qualquer titulo, inclusive auxilios financeiros e contribuicées,
patrocinio a eventos, a pessoas fisicas e juridicas serdo realizadas exclusivamente
mediante contrato, convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, na forma
da legislacdo vigente, ressalvadas aquelas decorrentes de recursos originarios da
reparticdo de receitas previstas em legislacdo especifica, as reparticdbes de receitas
tributarias, as operacdes de créditos para atendé-la a estado de calamidade publica
legalmente conhecido por ato do Poder Executivo, e depender&o da comprovacao por parte
da unidade beneficiada, no ato da assinatura do instrumento original, desde que nao esteja
inadimplente com:

l. O fisco da Uniao, inclusive com as contribuicées de que tratam os arts. 195 e 239 da
Constituicao;

II.  As contribuicdes para o Fundo de Garantia por Tempo de Servicos; e,

lll. A prestacdo de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da administragéo
publica municipal, através de convénios, acordos, ajuste, subvencdes, auxilios e
similares;

IV. Fisco do Municipio.

§ 1° - Cabera ao orgéo transferidor do municipio:

l. A exigéncia de indicacdo compromissada de um preposto coordenador do programa,;
€,

II.  Acompanhar a execucao das sub-atividades ou sub-projetos desenvolvidos com os
recursos transferidos.

§ 2° - As transferéncias previstas neste artigo seréo feitas mediante apresentagéo de plano
de trabalho, devendo o empenho ocorrer até a data da assinatura do respectivo acordo,
convénio, ajuste ou instrumento congénere, e os demais registros préprios nas datas da
ocorréncia dos fatos correspondentes.
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8 3° - A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas devera atender as condigdes estabelecidas
nesta lei e estar prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais, até o limite de dez

por cento da receita corrente liquida.

§ 4° - Na concesséo de crédito a pessoa fisica ou juridica que nédo esteja sob o controle,
direta ou indireta, os encargos financeiros, comissdes e despesas congéneres nao serao
inferiores aos definidos em lei ou ao custo de captagédo, com o0 mesmo prazo de amortizagao
estabelecido para o Municipio junto a instituicao financeira.

§ 5° - Na concessao de crédito ou patrocinio a pessoa fisica ou juridica, associacao ou
entidade, destinado a atividades desportivas e culturais apoio a liga desportiva, associacao
desportiva para implementacdo de Competicbes Esportivas Regionais ou apoio a
atividades culturais no ambito da Sociedade local.

§ 6° - Nos recursos transferidos pelo Governo como incentivo a Classes de Trabalhadores,
abono, producéo ou qualquer outro beneficio, podera ser pago mediante apresentacéo de
convénio com Associacao de Classe em conformidade com as exigéncias contidas nos
incisos |, Il e IV do caput do Art. 14.

Art. 15 — Serdo constituidas, nos Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, RESERVA DE
CONTINGENCIA aos respectivos orcamentos até o limite méximo de 2% (dois por cento)
da Receita Corrente Liquida - RCL, ficando os critérios e regras para sua utilizacdo exigida
no inciso Il do art. 5° da LRF, estabelecidos da seguinte forma:

81° - Da anulacédo de dotacdo da Reserva de Contingéncia prevista no Projeto de Lei
Orcamentaria para atender despesas primarias e/ou Correntes diversas nao podera ser
superior, em montante, ao equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor da Reserva de
Contingéncia consignado na proposta orcamentaria;

§2° - Da anulacgédo dos recursos consignados a conta da Reserva de Contingéncia, previstos
na Lei Orcamentéria 2025, somente para Suplementacdo de Despesas relativas eventos
fiscais imprevistos e falhas na previsdo orcamentéria, relacionados a:

Investimentos;
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Il.  Pessoal e Encargos sociais;
lll.  Refinanciamento da Divida Publica Municipal,

IV. Insercdo de Despesas novas em virtude da implantacdo de Programas novos, cujas
despesas, correrdo a conta de Dotacédo j& constante no Orcamento;

83° - Atendimento de Passivos Contingentes e Outros Riscos Fiscais imprevistos;

84° - Considerando o Principio do Equilibrio Or¢camentéario, caso ndo seja utilizada a
Reserva de Contingéncia durante o exercicio, estd podera ser anulada nos ultimos 60
(sessenta) dias no ano para refor¢o das dotac6es orcamentérias destinados a prestacdo de
servigos publicos de Assisténcia Social, Saude, Educacéo, Defesa Civil, ao pagamento de
juros, encargos e amortizagao da divida publica e precatorios.”.

Art. 16 - A programagao a cargo das Secretarias de Gestdo Administrativas incluir-se-a as
dotagOes destinadas a atender as despesas com:

I.  Pagamento da divida interna; e,
IIl.  Pagamentos dos precatérios sob o controle da Procuradoria Municipal;

8§ 1° - As demais Secretarias incluirdo dotagdes destinadas a manutencdo dos servi¢os
anteriormente criados e para aquisicdo de bens de capital, necessarios ao perfeito
funcionamento e operacionalidade de suas atribuicbes e competéncias administrativas,
subordinadas as respectivas contas de gestbes sobre as quais responsaveis prestarao
contas regulares.

§ 2° - Os programas de Educagéo e os de Saude, a conta dos respectivos fundos especiais,
poderdo ser suplementados e efetuadas as transposi¢cfes de dotacdes que se fizerem
necessarios, utilizando recursos orcamentarios dos mesmos programas, destinados a
agilizar o processo de aplicagédo, do cumprimento das obrigagdes constitucionais e, para
manutencdo dos efeitos da descentralizacdo, observadas as decisdes dos respectivos
conselhos municipais sobre as reais necessidades a respeito da movimentagcao
orgcamentéria, financeira e patrimonial no exercicio.
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8§ 3° - O Poder Executivo € autorizado a utilizar fundos de outros programas para
suplementar os recursos orcamentarios destinados a Educacdo e ao Sistema de Saude,
guando estes se tornarem insuficientes para os cumprimentos de suas obrigacdes

constitucionais e, 0s recursos financeiros vinculados estejam disponiveis.

8§ 4° - A destinacdo de recursos para atender as despesas com acdes e servicos publicos
de educacao e saude obedecera ao principio da descentralizacéo.

Art. 17 - O sistema de controle interno junto ao Setor Tributario gravard na conta
DIVERSOS RESPONSAVEIS, com o registro em livro proprio e mensalmente, em nome do
respectivo gestor, o valor global dos recursos liberados e aplicados com prestacdo de
contas irregular, para atendimento ao disposto no art. 70 da Constituicdo Federal e os arts.
80 e seus 88 e os arts. 81, 83, 84 e do 87 a 90 e 93 do Decreto-Lei n.° 200/67, de 25/02/67,
emitida pelas Cortes de Contas.

Paragrafo Unico — A baixa na responsabilidade do registro da conta Diversos
Responséaveis ou sua inclusdo na Divida Ativa obedecera ao resultado do julgamento das
contas no exercicio de 2025 e do pagamento da multa imposta.

Art. 18 - O Orcamento da Seguridade Social compreenderéa as dotagfes destinadas a
atender as acdes de Saude, Previdéncia e Assisténcia Social, e obedecera ao disposto nos
arts. 167, inciso Xl, 194 a 196, 199 a 201, 203, 204 e 212, § 4°, da Constituicdo Federal e
arts. 138 a 154, da Lei Organica do Municipio e contara, dentre outros, com recursos
provenientes:

l. das contribuicdes sociais previstas na Constituicdo Federal, exceto a de que trata o
art. 212, § 5°, e as destinadas por lei as despesas do Orcamento Fiscal,

IIl.  dacontribuicdo para o Plano de Seguridade Social do servidor, que serd utilizada para
despesas com encargos previdenciarios do Municipio; e

[ll. Do orgamento fiscal.

Paragrafo Unico — A destinacdo de recursos para atender a despesas com acdes e
servicos publicos de saude e de assisténcia social obedecera ao principio da
descentralizacgéo.
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Art. 19 - O orcamento da seguridade social discriminara as dotacoes relativas as acoes
descentralizadas de saude, previdéncia social e assisténcia social, em categorias de
programacao especificas dos érgaos e unidades orgamentarias.

Art. 20 - Todas as despesas relativas a divida publica municipal, mobiliaria ou contratual, e
as receitas que atenderdo, constardo da Lei Orcamentaria Anual.

§ 1° - As despesas com o refinanciamento da divida publica municipal, interna e externa,
serdo incluidas, na lei e em seus anexos, separadamente das demais despesas com
servico da divida.

§ 2° - Entende-se por refinanciamento o pagamento do principal da divida publica mobiliaria
municipal corrigido, e por sua amortizacdo efetiva, seu pagamento com recursos de outras
fontes.

8 3° - Os Restos a Pagar processados e 0s encargos e despesas compromissadas a pagar
até o final do exercicio de 2025, ndo poderdo exceder as disponibilidades de caixa na
consolidacédo das contas no ato do encerramento do exercicio, estendendo-se a mesma
obrigacao as disponibilidades de caixa dos recursos dos Fundos Especiais e respectivas
obrigacdes financeiras conforme resultados apurados, separadamente, em suas
contabilidades, conforme estabelece o Paragrafo Unico do art. 8° da LC n° 101/2000.

Art. 21 — Entende-se como despesa total com pessoal: o0 somatorio dos gastos do Municipio
com os ativos, 0s inativos e 0s pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, funcdes
ou empregos e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, inclusive adicionais, gratificacdes,
horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais
contribuices recolhidas as entidades de previdéncia.

§ 1° - Os valores dos contratos de terceirizagdo de mao de obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como "Outras
Despesas de Pessoal".
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§ 2° - A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no més em

referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o0 regime de
competéncia.

8 3° - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste artigo, ndo serdo
computadas as despesas:

l. De indenizagéo por demissao de servidores ou empregados;
IIl. Relativas a incentivos a demisséo voluntaria;
Ill. Derivadas da aplicagcéo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituicao;

IV. Decorrentes de decisao judicial e da competéncia de periodo anterior ao da apuracéo
a que se refere 0 8 2° do art. 18;

V. Com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico custeadas por recursos
provenientes:

a) A arrecadacao de contribuicdes dos segurados;

b) Da compensacao financeira de que trata o 8§ 9° do art. 201 da Constituicao;

c) Das demais receitas diretamente arrecadadas por fundo vinculado a tal finalidade,
inclusive o produto da alienagéo de bens, direitos e ativos, bem como seu superavit
financeiro.

Art. 22 — Para fins do disposto no caput do Art. 169 da Constituicdo Federal, a despesa
total com pessoal em cada periodo ndo podera exceder a sessenta por cento (60%) da
receita corrente liquida estabelecida as seguintes proporcoes:

l. 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo; e,
II.  54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

8 1° - Para os fins previstos no art. 168 da Constituicdo Federal, a entrega dos recursos
financeiros correspondentes a despesa total com pessoal por Poder e 6rgdo sera a
resultante da aplicacdo dos percentuais de que trata o paragrafo anterior.
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§ 2° - O percentual de 6% (seis por cento) estabelecido ao Poder Legislativo, sera repartido
entre seus oOrgdos de forma proporcional a média das despesas com pessoal, em
percentual da receita corrente liquida, verificadas nos trés exercicios financeiros
imediatamente anteriores ao da publicacdo da Lei Complementar n.° 101/2000 _ Lei de

Responsabilidade Fiscal, conforme o que dispde seu § 1°, do art. 20.

Governando para todoe

Art. 23 - E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e
ndo atenda:

l. As exigéncias do art. 16 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XllI do art.
37 e no § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal;

II. O limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.

Paragrafo Unico — Também é nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento da
despesa com pessoal expedido nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do
mandato do titular do respectivo Poder ou érgao referido no art. 20.

Art. 24 - A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nesta lei sera realizada ao
final de cada Quadrimestre.

Paragrafo Unico — Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite, sdo vedados ao Poder:

l. Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacao legal ou
contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constitui¢ao;

IIl.  Criacédo de cargo, emprego ou funcao;
lll.  Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV. Contratacédo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da
Constituicdo e as situacdes previstas na lei de diretrizes orcamentérias.
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Art. 25 - Se a despesa com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no artigo 22 desta

Lei, a adogcdo de providéncias que objetivarem a sua adequagcdo preservari
preferencialmente os setores de Educacgao, Saude e Assisténcia Social.”

Art. 26 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgao, ultrapassar os limites definidos
nesta lei, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da LC n. 101/2000, o percentual
excedente tera de ser eliminado nos dois semestres seguintes, sendo pelo menos um tergo
no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos 88 3° e 4° do art. 169
da Constituigao.

§ 1°- No caso doinciso | do § 3° do art. 169 da Constituigéo, o objetivo podera ser alcangado
tanto pela extingdo de cargos e fungées quanto pela reducéo dos valores a eles atribuidos.

Art. 27 - A concessédo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual
decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
or¢camentario no exercicio em que deve iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, observado
o disposto nesta lei e a pelo menos uma das seguintes condi¢des:

l. Demonstracéo pelo proponente de que a rendncia foi considerada na estimativa de
receita da lei orcamentaria, na forma da Lei Complementar n. 101/2000 e que nao
afetard as metas de resultados fiscais previstos no anexo proprio da lei de diretrizes
orcamentarias;

Il.  Estar acompanhada de medidas de compensacéo, no periodo mencionado no caput,
por meio de aumento de receita, proveniente da elevacao de aliquotas, ampliacéo da
base de calculo, majoracdo ou criagdo de tributo ou contribuicéo.

81° - A renuncia compreende anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido, concessao de
isencdo em carater nao geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que
implique reducéo discriminada de tributos ou contribuicbes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - Se 0 ato de concessdo ou ampliacdo do incentivo ou beneficio de que trata o caput
deste artigo decorrer da condi¢cdo contida no inciso I, o beneficio s6 entrara em vigor
guando implementadas as medidas referidas no mencionado inciso.

8 3° - O disposto neste artigo nao se aplica:
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l. As alteracOes das aliquotas dos impostos previstos nos incisos I, 1, IV e V do art. 153
da Constituicdo, na forma do seu § 1

II. Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de
cobranca.

Art. 28 — N&o ser& aprovado projeto de lei, que conceda ou amplie incentivo, isen¢do ou
beneficio, de natureza tributaria ou financeira, sem que se apresente a estimativa da
rendncia de receita correspondente.

Paragrafo Unico — A lei mencionada no caput deste artigo somente entrara em vigor apés
o cancelamento de despesas em idéntico valor.

Art. 29 - E vedado ao Municipio durante a execug&o orgamentaria do exercicio a que se
refere a presente lei e apos lancamento da obrigacédo tributaria e respectiva notificacéo,
sem prévia autorizagao legislativa:

l. Conceder anistia ou reducao de imposto ou taxas;

II.  Prorrogar o prazo de pagamento da obrigacao tributéaria;
Ill.  Deixar de cobrar os acréscimos por atraso de pagamento;
IV. Aumentar o numero de parcelas;

V. Proceder ao encontro de contas;

VI. Efetuar a compensac¢ao da obrigacéo de recolher rendas ou receitas com direito de
crédito contra a Fazenda Municipal.

Paragrafo Unico — os valores dos impostos e taxas poderdo ser atualizados
monetariamente e cobrados, observado o seguinte:

l. O valor venal dos bens iméveis junto ao mercado de imdveis; e,

II.  Os custos operacionais dos servicos postos a disposicdo dos contribuintes e
executados a custa do erario municipal.
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Art. 30 — Além de obedecer as demais normas de contabilidade publica, a escrituracdo das
contas publicas observara as seguintes:

l. A disponibilidade de caixa constara de registro préprio, de modo que 0S recursos
vinculados a 6rgao, fundo ou despesa obrigatéria figuem identificados e escriturados
de forma individualizada;

II. A despesa e a assuncdo de compromisso serao registradas segundo o regime de
competéncia, apurando-se, em carater complementar o resultado dos fluxos
financeiros pelo regime de caixa;

lll.  As demonstra¢cBes contabeis compreenderéo, isolada e conjuntamente, as transacdes
e operacdes de cada 6rgéo, fundo ou entidade da administracdo direta, autarquica e
fundamental, inclusive empresa estatal dependente;

IV. As receitas e as despesas previdenciarias serdo apresentadas em demonstrativos
financeiros e orcamentarios especificos;

V. As operacdes de crédito, as inscricbes em Restos a Pagar e as demais formas de
financiamento ou assuncdo de compromissos junto a terceiro, deverdo ser
escrituradas de modo a evidenciar o montante e a variacdo da divida puablica no
periodo, detalhando, pelo menos, a natureza e o tipo de credor;

Art. 31 - No projeto de lei orcamentaria, as receitas e as despesas serdo orcadas a precos
de junho do corrente exercicio (2024).

§ 1° - Os créditos especiais abertos integrardo o universo or¢camentario do exercicio,
podendo ser suplementados, parcial ou totalmente, atualizados monetariamente e/ou
transpostos ou receberem transposicées orcamentarias, como também, sofre anulacfes
parciais e/ou totais;

8 2° - Sobre os valores da receita e da despesa apresentados no projeto de lei, poderao,
facultativamente, ser atualizados na Lei Orcamentéria para precos de janeiro de 2025,
utilizando a variagdo de Indice Geral de Precos do Mercado — IGP-M/FGV ou outro
estabelecido para correcao dos limites das licitac6es, no periodo compreendido entre 0s
meses de julho a dezembro de 2024, incluidos os meses extremos do mesmo, quando
verificado o percentual inflacionario acima de 10% (dez por cento).
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§ 3° - Os valores resultantes da atualizacdo monetéria na forma do disposto no paragrafo
anterior, desde que convenientes ao interesse da administracdo poderéo, a partir de 31 de
janeiro do Exercicio a que se refere a presente Lei, serem incorporados as rubricas
orcamentarias a qualquer dia do exercicio durante a execucdo orcamentaria, procedendo-
se as devidas alteracdes nos valores das rubricas da Receita de forma a manter o equilibrio

orcamentario.

§ 4° - Para efeito na base de calculo das transferéncias de recursos que o Municipio esteja
obrigado a efetuar, excluem-se as receitas com destinacdo especifica provenientes de
convénios, ajustes ou acordos e demais disposi¢cdes da Lei de Responsabilidade Fiscal —
LC Ne°. 101/2000, para a obten¢éo da receita geral liquida.

§ 5° - O Poder Legislativo tera como limites de suas despesas correntes e de capital em
2025, para efeito de elaboracdo de sua respectiva Proposta Orcamentaria, nos termos do
Inciso | do Art. 29-A da CF/88, no maximo o valor de 6% (seis por cento), em observancia
a projecao da Receita prevista no art. 29-A da Constituicdo Federal, referente ao Exercicio
de 2024, com base nos valores efetivamente arrecadados até o més de Junho de 2024,
facultado em comum acordo dos representantes do Poder Executivo e Legislativo,
promover revisao dos ajustes necessarios em Fevereiro de 2025, conforme o resultado
apurado de Dezembro/2024, mediante Crédito Suplementar.

8§ 6° - A transferéncia de recursos referentes aos duodécimos a Camara Municipal,
obedecera as disposicdes estabelecidas para as demais contas de gestédo e, sera liberado
até o dia 20 de cada més durante a execuc¢ao orcamentaria.

Art. 32 - A partir do 10° dia do inicio do exercicio de 2025, o municipio podera contratar
operacbes de créditos internas por antecipacdo da receita destinadas a atender a
insuficiéncia de caixa, a qual devera ser quitada, com juros e outros encargos incidentes,
até o dia dez de dezembro de 2025, observadas as disposi¢des da Lei de Responsabilidade
Fiscal — LC N.° 101/2000.

Art. 33 = Fica autorizado o Municipio celebrar convénios com instituicdes bancérias visando
a abertura de linhas de créditos para empréstimo financeiro e/ou para bens e servigos em
favor dos Servidores e Empregados Municipais, vedado disposicdo de garantias de
recursos municipais para cobertura do principal, de encargos financeiros e operacionais,
inclusive, pertinente a inadimpléncias, devendo correr por inteira responsabilidade dos
beneficiarios, restringindo o municipio como participe respondendo apenas pelas retengdes
das consignagdes em folha de pagamento para recolhimento a instituicéo financiadora.
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Art. 34 - A prestacdo de contas anual do Municipio constara nos moldes da Lei Federal
4.320/64, constara dos anexos exigidos sobre a execucao na forma e com o detalhamento
apresentado pela Lei Orcamentéria anual.

Art. 35 - Os projetos de lei de créditos adicionais poderdo a qualquer tempo ser solicitado
ao Poder Legislativo, ressalvado o disposto no art. 167, § 3°, da Constituicao Federal.

Art. 36 - Sdo vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de or¢camento,
programacao financeira e contabilidade, que viabilizem a execugdo de despesas sem
comprovagéo e suficiéncia disponibilidade de dotagéo orcamentaria.

Art. 37 - As acOes financiadas com recursos do orcamento de que trata a presente Lei
deveré&o buscar, prioritariamente, 0s seguintes objetivos:

I.  Ampliac&o da politica de Assisténcia Social por meio do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), com seus servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
para as familias em estado de vulnerabilidade e/ou risco social, e, nas situacées de
enfrentamento a estado de emergéncia e calamidade publica.

II. Combate a pobreza, com a execucdo de programas sociais de transferéncia de renda;

lll. Melhoria dos servicos prestados a populacdo, com atencdo especial as politicas de
Educacéo e Saude.

IV. Melhoria dos servigos prestados a populagdo, com atencdo especial as Politicas de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar, Habitacdo,Protecdo as Mulheres,
LGBTQIAP+ e Igualdade Racial”

V. Garantia de manutencao dos conselhos Municipais e fortalecimento do controle social
das Politicas Sociais Publicas.

Art. 38 - As dotacdes destinadas a assisténcia a populagéo carente serdo consignadas em
rubricas apropriadas e beneficiardo, preferencialmente, familias em estado de
vulnerabilidade e/ou risco social cuja renda per capita seja inferior a meio salario-minimo,
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Art. 39 - As despesas relativas a programas, projetos, servicos e beneficios nas areas de
Saude, Educacao e Assisténcia Social realizados em cooperacdo, convénio ou repasse
direto com outras esferas de governo serao incluidas de modo especifico no orgamento.”

Art. 40 - Caso a Proposta Orcamentaria ndo seja remetida pelo Poder Legislativo até 30 de
dezembro de 2024 para sancdo do Poder Executivo, ficam autorizados os atos
administrativos, por Decreto do Executivo, no inicio de exercicio financeiro de 2025,
utilizando-se, a cada més, 1/12 (UM DOZE AVOS) do valor Total da Proposta do Projeto
de Lei apresentada ao Poder Legislativo.

§ 1° - Considerar-se-a antecipacao de crédito, a conta da Lei Orcamentéria, a utilizacdo dos
recursos autorizada neste artigo, ndo sendo considerado como Crédito Adicional Especial,
Extraordinario e/ou Suplementar para fins dos limites estabelecidos nas autorizagées.

8 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas apresentadas
ao projeto de lei de orcamento no Poder Legislativo e do procedimento previsto neste artigo
serdo ajustados, ap6s sancao da Lei Orcamentaria, através da abertura, por decreto, de
créditos adicionais mediante remanejamento de dotacdes.

8 3° - N&o se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotagdes para atendimento
de despesas com:

l. Pessoal e encargos sociais;

II.  Pagamento de servicos de divida;
ll. Agua, energia elétrica e telefone;
IV. Combustiveis e pecas;

V. Os sub-projetos e sub-atividades em execucdo em 2025, financiados com recursos
externos e contrapartida;
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VI. O Sistema Municipal de Educacéo;

VIl. Pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizacéo do Sistema Unico
de Saude; e,

VIIl. Manutengao de servigos anteriormente criados e em pleno funcionamento.

Art. 41 — Podera ser incluido no Orcamento para o exercicio de 2025, Créditos
Orcamentarios visando custear despesas com:

l. Apoio financeiro a Policiamento, Poder Judiciario e o Poder Militar Brasileiro, e/ou
custeio de alimentacdo, hospedagem, manutencdo de viaturas, necessarios e
emergentes ao regular funcional da seguranca no Municipio;

II. Ampliacdo dos beneficios eventuais para populacdo em situacdo de vulnerabilidade
e/ou risco social.

Ill. Refeicdes e lanches para autoridades e Servidores, do Municipio ou de quaisquer
orgaos ou entidades, estando desenvolvendo atividades de interesse do Municipio,
sem que para isso tenham sido remunerados com diarias pela origem;

IV. Pagamento de Precatérios e encargos financeiros referentes a juros de mora e multas
sobre obrigacdes municipais por forca de mando legal;

V. Suprimento de Fundos.

VI. Convénios com outras Esferas de Governo (Federal/Estadual), para garantir a
efetividade dos direitos, e dar Garantia a Prestacdo de Servicos a Populagdo do
Municipio, de obrigacdes dos demais entes, com contra-partida Municipal, somente
guando, for em favor da Populagédo do Municipio.

VII. Consércios Publicos Intermunicipais, desde que, tenham sido previamente
autorizados em Lei Especifica pelo Poder Legislativo Municipal.

81°. - As refeicdes e lanches, quando necessérias, inclusive em datas comemorativas,
serdo concedidas em reunifes com autoridades de outras esferas administrativas, e com
membros da Edilidade municipal, Secretéarios e Servidores Publicos Municipais, Membros
de Conselhos Municipais, bem como, por ocasido de horarios extraordinarios dos
servidores para execucao de servicos.

82°. - Os beneficios serao concedidos em casos previstos em lei Municipal, com o controle
e acompanhamento da Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Habitagé&o.
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Art. 42 — A fixacdo das despesas deve estar compativel com a real previsdo das receitas,
de tal forma que a execucao orcamentaria seja efetuada com permanente equilibrio entre
receitas e despesas.

Art. 43 — Em caso de desequilibrio entre receitas e despesas, no curso da execucao
or¢camentaria, os critérios de limitacdo de empenho, em ordem de prioridade, séo:

a) - Primeiro: Despesas de custeio referentes a gastos com Pessoal e material de
CoNsSumo;

b) - Segundo: Despesas de custeio referentes a gastos com outros servi¢cos e
encargos;

c) - Terceiro: Despesas referentes a aquisicdo de material permanente;
d) - Quarto: Despesas referentes a obras e instalacdes;
e) - Quinto: Despesas de custeio referentes a remuneracao de servigcos pessoais;

Art. 44 — Caso seja necesséria a limitacdo de empenho das dotacdes orcamentéarias e da
movimentacgé&o financeira, para atender ao teto do cronograma de desembolso bimestral,
essa sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o
atendimento da cada Poder.

Paragrafo Unico - Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo e aos demais 6rgéos, o montante que cabera a
cada um tornar indisponivel para empenho e movimentagao financeira.

Art. 45 — Os programas de manutenc¢ao e funcionamento dos servicos publicos ja prestados
a populacéo terdo prioridades sobre as despesas com sua expansao e com novos
investimentos.

Art. 46 — Os 6rgéaos responsaveis pela execucao dos créditos orcamentarios e adicionais
aprovados processarao o empenho da despesa, observados os Limites fixados para cada
modalidade de aplicacao dentro do mesmo 6rgao.
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Paragrafo Unico — Fica autorizado o remanejamento, a transferéncia dos saldos dentro do
mesmo Orgdo das Fontes de Recurso, dentro da mesma modalidade de aplicacdo da
classificacéo por categoria econémica.

Art. 47 — Fica prevista a possibilidade de alienagao de bens municipais, em conformidade
com a Lei 4.320/64, Lei 8.666/93 e a Lei Complementar 101/2000;

Art. 48 - O Projetos de Lei Orgamentéria anual, nos Créditos Adicionais serdo apresentados
na forma e com os critérios estabelecidos na Lei, fixando nos seguintes limites:

81° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Superavit Financeiro previsto no Art.
43 81° inciso | da Lei 4.320/64, tera como limite os valores relativos ao superavit financeiro
calculado entre a diminuicdo do ativo financeiro e o passivo financeiro apurado com base
no Balanco Geral do exercicio anterior.

§2° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Excesso de Arrecadacdo previsto no
Art. 43 81°inciso Il da lei 4.320/64, tera como limite os valores relativos a diferenga apurada
entre o total a ser arrecadado até o més, considerando a proporcdo arrecadada
proporcionalmente ao total do orcamento ou a propor¢cdo arrecadada no exercicio anterior
em confronto com o valor efetivamente arrecadado.

83° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Anulacdo de Dotacao previsto no Art.
43 81°inciso Il da lei 4.320/64 até o limite de 80% (oitenta por cento) em funcéo do valor
total da Proposta Orcamentaria para o ano de 2025.

84° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Operacfes de Crédito previsto no Art.
43 81°inciso IV da lei 4.320/64, terd como limite os valores relativos ao total contratualizado
com a instituicao financeira autorizada em conformidade com o previsto na Resolucédo 43
do Senado Federal.

Art. 49 — Consistem vantagens especiais do Magistério o ABONO ESPECIAL assegurado
aos profissionais do Magistério desde que efetivos, oriundo do saldo dos 70% (setenta por

GABINETE DO PREFEITO
Rua Presidente Médici, n® 167, Centro, CEP 62375-000, Carnaubal/CE




®
\

Gabinete do
PREFEITO
cento) dos recursos do FUNDEB de acordo com a execucdo financeira apurada no

exercicio, podendo ser antecipado o pagamento do ABONO ESPECIAL caso as projecdes
financeiras assim permitirem em determinado periodo;

Art. 50 - O Poder Executivo publicara, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis da data de
publicacdo da lei orcamentéria anual, os quadros de detalhamento da Programacao
Financeira e Cronograma de Desembolso Mensal previsto LRF, por érgdo integrante do
orcamento fiscal e da seguridade social.

Art. 51 - Contera do Sistema de CONTABILIDADE, em meio magnético, os bancos de
dados da Lei Orcamentaria para fins de Registro das contas de gestdo e emissdo de
relatorios sintéticos e analiticos.

§ 1° - Os relatérios de que trata o caput deste artigo constara a execucdo mensal dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, classificado segundo:

l. Grupo de receita;

II.  Grupo de despesa,;

. Orgao;

IV. Unidade or¢camentéria;

V. Funcéo;

VI. Programa,

VII. Subprograma;

VIIl. Detalhamento por elemento da natureza da despesa.

§ 2° - Integrard o conjunto de relatérios, a movimentacdo da execucdo or¢camentéria,
financeira e patrimonial, discriminado para cada um dos niveis referidos no paragrafo
anterior:

I. O valor constante da Lei Orgamentéria Anual;

II. O valor criado, considerando-se Lei Orcamentaria Anual e os créditos adicionais
aprovados;
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[ll.  Valor previsto da receita;

IV. Valor arrecadado da receita;

V. Valor emprenhado no més;

VI. O valor empenhado até o més;

VII. O valor pago no més;

VIIl. O valor pago até o més;

IX. A posicdo das contas bancarias;

X. A contabilidade sintética pelo método das partidas dobradas;
XI. A contabilidade analitica por conta; e,

§ 3° - O relatério de execucao orgcamentaria ndo constara duplicidade, eliminando-se os
valores correspondentes as transferéncias intragovernamentais.

8§ 4° - O relatorio discriminara as despesas com 0 pessoal e encargos sociais, de modo a
evidenciar os quantitativos despendidos com 0s vencimentos de vantagens, encargos com
pensionistas e inativos e encargos sociais.

§ 5° - Além da parte relativa a despesa, o relatério de que trata o caput deste artigo contera
demonstrativo de execucao da receita, de acordo com a classificagdo constante do anexo
Il da Lei n.° 4.320/64, incluindo o valor estimado e o arrecadado no més, e acumulado no
exercicio, bem como informacfes sobre eventuais reestimativas.

Art. 52 - O setor competente, apds a publicacdo da Lei Orcamentéria Anual, divulgara, para
efeito das Contas de Gestao, fundos e entidades que integram os orcamentos, 0 seguinte:

l. Quadros demonstrativos da especificacao dos programas de trabalhos;
II.  Quadros demonstrativos da natureza de despesa, detalhada no minimo por elemento;
Ill.  Quadro da programacao financeira e o cronograma de desembolso financeiro.

Art. 53 - O Poder Executivo podera utilizar sistema eletrénico de processamento de dados
em meio magnético rigido e/ou flexivel para escrituracdo e apresentacdo de matéria
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contabil relativa a execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial, inclusive para fazer
prova junto aos 6rgaos de fiscalizagdo com relacdo a sua obrigacdo mensal e/ou anual de
prestar contas e procedendo as movimentagfes contabeis, registros dos seus controles
internos e o reforco orcamentario as dotagdes até seu respectivo montante, utilizando o
sistema eletrénico computadorizado.

Art. 54 - Podera o Municipio, Poder Executivo ou Poder Legislativo fixar convénios ou
termos de cooperagcdo com entidades representativas de classe, mediante apresentacao
do Plano de Trabalho.

Art. 55 — Aplicam-se a esta Lei as demais disposicdes da Lei n° 4320/64 e Lei
Complementar N°.101/2000, no que concerne a esfera municipal.

Art. 56 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 57 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Carnaubal (CE), 23 de maio de 2024.

JOSE WELITON SOUZA LEITE
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
Rua Presidente Médici, n° 167, Centro, CEP 62375-000, Carnaubal/CE



®
\

Gabinete do
PREFEITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
METAS E PRIORIDADES
ADMINISTRACAO DIRETA
PODER LEGISLATIVO
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
1 | Acao Legislativa Exercer as funcodes legislativas, fiscalizar a acao
governamental e manter o Poder Legislativo Municipal.
PODER EXECUTIVO / IR,
/ <.
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
2 | Administragao Superior Apoio as agdes de Seguranca Publica e ao Poder
Judiciario.
Manutencao das atividades do Gabinete do Prefeito.
Formalizacao e acompanhamento de Convénios.
Promocao e divulgacoes das ac;%es do Municipio.
Y £73\Y \ y3 a2
‘*'ﬁ"a:ﬁk\ l 1 1 ' 1 7 / ]xf _| a8
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
3 | Consoércios Municipais Participacao na formacao de consércios municipais, a

fim de atender as necessidades comuns aos
municipios consorciados.

4 | Planejamento Ampliagao e reforma do Centro Administrativo.
Governamental —
Administracao Geral Formalizar os planos de acao governamental e o

orcamento anual.

Implantar sistema informatizado nas diversas
unidades administrativas.

Promover a capacitacao profissional dos servidores
municipais.

Desenvolver indicadores de custo e de avaliacdo de
resultados dos programas.

5 | Politicas habitacionais Organizagao de Projetos para propiciar a construgao
para a populagéo carente | de casas populares, protegendo familias de baixa

GABINETE DO PREFEITO
Rua Presidente Médici, n° 167, Centro, CEP 62375-000, Carnaubal/CE



N\

Gabinete do

PREFEITO

renda.
6 | Politica de fortalecimento | Fortalecimento das cooperativas, assentamentos e
territorial do Municipio associagoes de agricultores familiares do territério.
Apoiar os produtores integrantes das cadeias
produtivas na organizagdo sustentavel da producio
através de formulacdes de projetos para o territorio.
Elaboracao de wum plano de desenvolvimento
sustentavel para o Municipio de Carnaubal.
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
7 | Organizagao juridica do Formatar, defender e acompanhar as causas e
Municipio processos juridicos relativos ao Municipio, junto aos
o orgaos da Justica em todas as instancias pertinentes.
) r—&”;" / / A
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
8 | Pesquisas e Ouvidoria Realizar pesquisas e ouvidorias peridédicas com o
intuito de analisar o desempenho da administracao
municipal e planejar novas acgdes para o
apcrfeicoamento.
BSINE : | Riper
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
9 Operagoes de Controle Manter as unidades de contabilidade, setor de pessoal,
Interno almoxarifado e patrimonio, doacgdes assistenciais,
controle de veiculos e outras agdées municipais
totalmente integradas na avaliacao da legalidade,
impessoalidade, moralidade e transparéncia pelo
Controle Interno, na forma disposta pela legislacao em
vigor.
10 | Controle de custos e Aprimorar o sistema de custos nos setores dando
avaliacao de resultados énfase as obras realizadas.
11 | Controle de gestao Exercer o controle e acompanhamento da gestao
financeira financeira.
12 | Auditagem e fiscalizacao | Realizar auditagens e fiscalizagcoes periodicas.
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
13 | Gestao Politico Manutencao das  atividades das  Secretarias
Administrativa Municipais e das Assessorias.

Aquisicdo de equipamentos e material permanente e
de consumo para a manutencao das Secretarias

Municipais e érgaos correlatos.
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Suporte Administrativo

Aquisi¢do de equipamentos e mobiliarios para a
Administra¢dao Publica Municipal.

de

Adequacao almoxarifados  publicos, para
armazenamento de produtos, devidamente
informatizados.

15

Organizacao e
modernidade
Administrativa

Modernizacao das Unidades Administrativas do Poder
Executivo, objetivando a eficacia dos programas de
trabalho.

PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

16

Gestao Orcamentaria

Inovar as Unidades de Administracao Fazendaria e
promover acoes de controle de recursos.

Incentivo a participagao popular na elaboracdao do

orcamento.
~N Y
/ | S

PROGRAMAS

17

Gestao Fiscal

| ) .'

PRIORIDADES E METAS

Modernizagcao da gestdo fiscal e tributaria, com
aprimoramento dos Impostos e outras fontes préoprias
do municipio.

Controlar e efetivar o recolhimento das dividas ativas

municipais.

18 | Operacoes de Crédito Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento
de divida, assim como aquisicdo de créditos
financeiros.

19

Contribuicao Patronal do
INSS

Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento
das contribuicdes sociais e da divida junto ao INSS.

20

Transferéncia ao PASEP

Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento
das contribuicoes ao PASEP.

21

Juros e Encargos
Financeiros

Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento
de juros e correcoes da divida consolidada.

22

Precatorios Judiciais

Disponibilizar recursos financeiros para o pagamento
de precatorios judiciais.

PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

23

Assisténcia Integral a
Saude da Populagao

Manutencao das Unidades Basicas de Saude para
prestacdo da assisténcia, na promogao, prevencgao,
tratamento e recuperacao da saude da populacao,
fortalecendo a atengao primaria.
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Construcao reforma e/ou ampliacdo de Unidades
Basicas de Satde na zona urbana e rural do
municipio, ampliacdo e recuperacdo de Hospital
Municipal, do Centro de Saude Especializado,
Laboratério de Analises Clinicas, Central de
Assisténcia Farmacéutica, Centro de Reabilitacdo e
Centro de Atencao Psicossocial(CAPS).

Aquisicao de equipamentos e insumos meédico-
hospitalar para as unidades de saude, visando a
prestacao de assisténcia a saude qualificada.

Aquisicao de veiculos para o municipio para garantir o
acesso da populacdo a tratamento de saude e
deslocamento de profissionais.

Manutencao de Casa de Apoio para melhor acolher os
pacientes referenciados para tratamento especializado
e alto custo.

Realizacdo de concurso e/ou selecao publica para o
quadro de profissionais de saude, bem como
contratacdo temporaria de pessoal para as Unidades
de Saude.

Estruturacdo da Assisténcia Farmacéutica, bem como
formalizacao de contratos e convénios para aquisicao
de medicamentos da atencdo basica, atencéao
especializada e alto custo garantindo acesso a
assisténcia farmacéutica.

Manutengao do  atendimento ambulatorial e
Hospitalar.

Fortalecimento do atendimento através de Consoércio
Publico de Saude para garantia de servicos e/ou
procedimentos especializados.

Formalizacdo de convénios para implantacao do
Programa de Esgotamento Sanitario, Programa de
Melhorias Sanitarias e Programa de Melhorias
Habitacionais.

Manutencdo de Incentivo financeiro para agentes
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comunitarios de saude e agentes de combate as
endemias.

24 | Atendimento Garantia de Assisténcia Integral em Saude Bucal para
Odontolégico a populagao.

Manutencao dos consultérios odontologicos para
prestacao da assisténcia em saude bucal na
promoc¢do, prevencao, tratamento e reabilitacao oral
da populacao, buscando fortalecer a ateng¢ao primaria
em saude.
Implantacdo de Programa de Saude Bucal nas
Escolas.

25 | Programa de Controle de | Promog¢ao de campanhas e atividades de prevencao e

Epidemias e Endemias

combate as principais epidemias e endemias da
regiao.

Realizacdo de concurso e/ou selegdao publica para o
quadro de profissionais de saude, bem como
contracao temporaria de pessoal para as atividades de
combate e controle das endemias e epidemias.

Estruturacdo de um canil para acomodacido de
colocam em risco a Saude da populacao.

26

Combate a Desnutricao
Infantil

Manutencao das Unidades Basicas de Saude e Nucleo
de Apoio a Saude da Familia para prestacao da
assisténcia na promocao da saude e prevencao da
desnutricao infantil.

Implantacdao e implementacdo de Programa de
Combate a Desnutricao Infantil.

PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

i

Merenda Escolar

Estruturacao de copa e cozinha nas Unidades
Escolares para o preparo e distribuicao de Merenda
Escolar aos alunos da educacao Infantil e Ensino
Fundamental, por meio de programas federais como o
PNAE, PNAC e PNAPE.

Estruturacdao e fomento a educacao ambiental na
construcao de hortas para consumo na Unidade
Escolar/Merenda Escolar.
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Formacao dos profissionais das Unidades Escolares
para o aprimoramento no manuseio da Merenda
Escolar.

28 | FUNDEB Ampliacao da oferta de transporte escolar através de
programas federais, estaduais e Municipais.

Construgao, ampliacdo e/ou reforma de escolas e
creches, inclusive aquisicdo de equipamentos e
materiais necessarios para o atendimento da oferta
escolar de forma adequada.

Manutencao de escolas, creches e pré-escola.

Construgao de Quadras e Coberturas de Quadras, por
meio de Programas federais, estaduais e Municipais.

Realizacdo de formacdes permanentes junto aos
alunos da rede municipal de ensino, na preparacao
para avaliagdes externas.

Realizacao de cursos de formacdo para qualificacao
dos gestores, professores e funcionarios da Educacgao
do Municipio.

Valorizagao dos profissionais do magistério da
Educacao Basica do Municipio.

Valorizagao dos diversos talentos infanto-juvenis de
alunos da rede municipal de ensino, com a realizagcao
de festival de talentos.

Criacao de politicas de incentivo e premiacdao para
gestores, professores e funcionarios da Educacao

Municipio.

Implantacdo de Laboratorios de Ciéncias nas
Unidades Escolares do Municipio.

Manutencao da Educagéao Basica do Municipio.

Construcao de Ateliés Artisticos nas Unidades
Escolares do Municipio.

Atendimento as criancas e jovens da Educacao Infantil
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e Fundamental com deficiéncias, por meio de
programas de educacdo inclusiva Federais, Estaduais
€ Municipais.

29

Assisténcia Integral a
Crianca de O a 6 anos

Manutencao de Creches e Pré-Escolas.

Construcao, ampliacdao e/ou reforma de Centros de
Educacéo Infantil (Creches e Pré-Escolas), para
melhor atendimento da demanda de educacao Infantil.

30

Alfabetizacao de jovens e
Adultos

Oferta de Educacéo para jovens e adultos, por meio de
programas federais, estaduais e municipais.

Criacdo de cursos profissionalizantes no preparo do
adulto para insercdo no mercado de trabalho.

31

Educacao Ambiental

Projeto de coleta seletiva de lixo nas escolas e seu
destino, aproveitando os re81duos sélidos.

o o ~‘r
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PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

32

Protecao Social Basica e
Prote¢ao Social Especial

Acompanhamento e atendimento a familia e seus
membros, no desenvolvimento de servigo de protecao e
atendimento integral a familia — PAIF CRAS e servico
de protecdo e atendimento especializado as familias e
Individuos — PAEFI CREAS.

Manutencao do Programa de co-financiamento dos
servicos complementares e inerentes ao PAIF,
inclusive aqueles executados por equipes volantes e
outras.

Ampliacao da equipe de referéncia do CRAS conforme
estabelece a NOB-RH do SUAS - Norma Operacional
Basica - Recursos Humanos do Sistema Unico
Assisténcia Social.

Construcao de infraestrutura fisica propria para o
funcionamento regular do CRAS e CREAS no
Municipio.

33

Acoes do Conselho
Tutelar e Instancia de
Controle Social

Assegurar recursos humanos, técnicos e financeiros
para as despesas dos colegiados vinculados a
assisténcia social do Municipio.

34

Entidades de usuarios e

| organizagées prestadoras

Qualificar Servicos, programas e
socioassistenciais prestados  pelas

projetos
_Entidades |
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de servicos na area de conveniadas.
assisténcia Social e
outras vinculadas Assessoramento técnico/administrativo as entidades

parceiras para implementacao das politicas publicas
do Municipio.

35 | Apoio aos Conselhos Construcao de casa dos conselhos de Direito equipado
Municipais para o pleno funcionamento dos Conselhos
Municipais.

Realizacao de capacitacoes, treinamentos, formacaes e
apoio técnico operativo aos conselheiros municipais.
36 | IGD - SUAS Gestao, organizacao e informacao do SUAS.

Gestao articulada e integrada dos servicos e beneficios
socioassistenciais.

Gestao articulada e integrada com o Programa Bolsa
Familia - PBF, com o Plano Brasil sem Miséria.

Gestao do trabalho e educacao permanente na
Assisténcia Social.

Implementacao da vigilancia socioassistencial.
Gestao e organizacao da rede socioassistencial.

37 | IGD PBF (Indice de Gestao de condicionalidades e beneficios.
Gestao Descentralizada)

Acompanhamento das familias beneficiarias.

Cadastramento de novas familias e atualizacao dos
dados do Cadastro Unico.

Implementagdo de programas complementares
(capacitacao profissional, desenvolvimento territorial,
etc).

Atividades de fiscalizagao relacionadas as demandas
de fiscalizacdo do PBF e do Cadastro Unico.

38 | Politica para a Pessoa Construcgao de um centro do idoso.

Idosa

Implementar acdes complementares, além do servigo
de Convivéncia e Fortalecimento dos Vinculos do
Idoso.
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PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

39

Obras e equipamentos
urbanos

Dotar o setor técnico das Secretarias de equipamentos
basicos para o desenvolvimento da cidade e realizacdo
de obras voltadas aos projetos sociais.

Implementacdo da infraestrutura urbana voltada as
atividades turisticas da cidade.

Construcao de pracas nas areas urbana e rural do
Municipio.

Obras de infraestrutura, arborizacao e ajardinamento
nas areas verdes situadas na zona urbana e rural do
Municipio.

Ampliacdo da rede de Iluminacao Publica nos
logradouros publicos, assim como nas estradas de
acesso a Sede e localidades da zona rural do
Municipio.

Obras de pavimentagcdo nos logradouros publicos, da
Sede e zona rural do Municipio.

40

Construcgao, melhoria e
conservacao de estradas

Manter e conservar as Estradas Vicinais.

Manutencao, terraplanagem, obras de galeria e
pavimentacao das Estradas Vicinais.

Construcao, ampliacdo e recuperacdo de pontes,
bueiros e passagens molhadas.

Manutencao da frota de veiculos,
equipamentos.

maquinas e

41

Acompanhamento de
obras e servigcos
terceirizados

Fiscalizar e acompanhar a execucao das obras e/ou
servicos das empresas conveniadas e/ou contratada
pela secretaria.

42

Servicos de Utilidade
Publica

Promover os servigcos essenciais voltados ao bem estar
do cidadao.

43

Arborizacao Urbana e
Comunitaria

Dar continuidade aos servicos de plantio de arvores
nos logradouros publicos da Sede e dos Distritos.

44

Coleta Seletiva de Lixo
Domiciliar

GABINETE DO PREFEITO
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Manutencdo da Coleta Seletiva dos Residuos Soélidos
na zona urbana e na zona rural do Municipio,
conforme a Lei Federal 12.305/2010.




Implantar a Coleta Seletiva dos materiais reciclaveis
nas Comunidades Rurais do Municipio.

45

Ordenamento e
estruturacao para a
expansao urbana

Projeto de organizacdo e atualizacido das areas
urbanas municipais.

PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

46

Captacéao, Tratamento e
Distribuicao de Agua.

Perfuracao de pocos artesianos.
Construcao de depositos e caixas elevatorias de agua.

Implantacao e ampliacao de rede de distribuicdao de
agua na Sede e comunidades rurais.
Construcao, ampliacdo e reforma de
barragens e obras assemelhadas.

acudes,

47

Assisténcia Técnica
Agricola

Atender ao pequeno agricultor e incentiva-lo a
educacdo e aprimoramento continuo, dando apoio
técnico aos participantes de palestras e cursos.

Manutencgao do programa municipal de distribuicao de
sementes e mudas.

48

Planejamento e gestao
das cadeias produtivas.

Desenvolver, apoiar, fomentar, planejar e acompanhar
projetos municipais relacionados as Cadeias
Produtivas da bovinocultura, ovinocaprinocultura,
apicultura e outros.

49

Acompanhamento e
Gestao dos Programas de
Governo

Coordenar e acompanhar as acoes do programa agua
para todos e de abastecimento de agua para o setor
produtivo.

Elaboracao e acompanhamento de projetos de novas

praticas agricolas, quintais produtivos e
reflorestamento.
50 | Reordenamento Implantacao do programa de reordenamento fundiario.
Fundiario
51 | Unidades de Conservacéo | Protecdo da biodiversidade no Municipio, através do

Ambiental

fortalecimento das Areas de Protecao Ambiental (APA).

Criacao e Implantacdo de novas areas de protecao
ambiental no Municipio.

52

Comunidades Ecologicas

Propiciar parcerias da Gestao Publica Municipal com
as Comunidades Rurais e periféricas da Sede do

GABINETE DO PREFEITO
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Municipio, objetivando a implantacdo de programas
comunitarios.

53 | Escolas Ecologicas Implantacdo dos Programas: Hortas Comunitarias,
com producao organica.
Arborizag¢ao da Escola com Arvores Frutiferas.
Implantacao da coleta seletiva de material reciclavel.

54 | Fiscalizagdo e controle de | Fiscalizar e aplicar a legislacdo vigente.
uso do solo
PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS

55 | Fortalecimento e Estabelecer a inclusdo dos Catadores de Materiais
Incentivo a criacao de Reciclaveis, para atender a Lei Federal 12.305/2010.
unidades de Producao

56 | Treinamento de Pessoal Formacao e treinamento de pessoal em parceria com a

sociedade civil para melhor atender a Comunidade e
criacao de cursos profissionalizantes.

57 | Desenvolvimento Apoio a Implementacdo do Distrito Industrial,
Industrial propiciando a instalacdo de empresas parceiras na

sustentabilidade ambiental do Municipio.

58 | Implantacao de Desenvolver agdes para a instalagao de incubadora de
Incubadora Municipal de | empresas no Municipio com o objetivo de promover a
empresas cultura empreendedora, estimular a geracdo e

consolidacao de micros e pequenos empreendimentos.

59 | Aproveitamento dos Direcionar politicas publicas para melhorar o
arranjos produtivos relacionamento das empresas participantes dos
locais arranjos com o Setor Publico local, com o intuito de

gerar as condicoes necessarias para 0
desenvolvimento sustentavel das organizacoes e
aumento da competitividade.

60 | Incentivo a pesquisa Realizagao de pesquisas das atividades econdomicas do

Municipio, em parceria com orgaos federais, estaduais
e privados.
61 | Diagnéstico da Cultura Capacitacao de pessoal, para pesquisa em campo

Local

através de oficina.

Pesquisa de campo com sistematizacao de dados
mapeados e diagnésticos das diversas manifestacoes
culturais do Municipio.

das

Melhoramento das atividades culturais

comunidades baseado no diagnéstico.
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62 | Organizagao do Implantacdo de um Centro de Cultura e Memoria
Patrimonio Material e destinado a integracao, socializacao e discussdo entre

Imaterial todas as manifestacoes de natureza cultural.
Melhorar o acervo bibliografico.

Criacao e apoio aos espacos culturais do Municipio.
63 | Aperfeicoamento Técnico | Aprimoramento da Gestao Cultural e capacita¢ao de

de Pessoal pessoal no Municipio ou em outras localidades.
64 | Valorizacao da Cultura Manutencao dos eventos de promoc¢ao do carnaval
Local popular.

Promogéo das festividades do Municipio, despertando
e aumentando o sentimento patriotico.

Realizacao de festividade Junina.

Apoio as atividades natalinas nas comunidades.

65 | Reconhecimento da Promocao do intercambio cultural entre as
identidade cultural de comunidades do Municipio.

cada Comunidade

Promocao de exposicoes e servigcos educativos como
meio de divulgacao da cultura.

Organizacao de projetos para capacitacao de artistas
locais.

Incentivar, criar e dar suporte as associagdoes e
cooperativas das diversas manifestagcoes culturais do
Municipio.

Desenvolvimento de projetos culturais diversos em
Comunidades, especialmente as de alto indice de
vulnerabilidade social, tomando por base o diagnoéstico
obtido no mapeamento cultural.

66 | Valorizacao das Artes Incentivo a formacao de grupos de: canto, dancga, artes
plasticas, musica, artes cénicas, leitura, etc.

Realizacao de cursos (reciclagem, artesanato,
confeccao de diversos produtos, etc.

Manutencdo da Banda de Musica Municipal com
artistas locais.
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Realizacao de festivais culturais por segmentos
artisticos: teatro, danca, musica, literatura, etc.

67

Turismo

Revitalizar as areas balnearias do Municipio.

Criar programa de valorizacdo do geoturismo e
turismo rural.

Desenvolver programa de Turismo religioso.

Realizacdo de festivais culturais por segmentos
artisticos: teatro, danca, musica, literatura, etc.

T e

PROGRAMAS

Wo— TN,
PRIORIDADES E METAS

68

Infra Estrutura
Esportivas

Manutencao e incremento de Equipamentos para a
pratica de atividades esportivas.

Implantacao de centros esportivos e lazer nos bairros
da zona urbana e zona rural do Municipio.

69

Atividades Recreativas e
Esportivas

Promocao de eventos esportivos e de lazer.

Incentivo a criagao de ligas esportivas amadoras.
Incentivo a pratica do desporto feminino.

Preservar o desporto, a recreacao e o lazer municipal
promovendo, patrocinando, assessorando e difundindo
as formas de modalidades desportivas.

Convénios com Federacdes de Desporto.

Educacao Esportiva.

Promocgao de eventos esportivos de ar livre.

Incentivo a educagao Superior dos jovens.

Criar centros de formacao tecnolégica.

Incentivo a pratica do desporto para a terceira idade.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2025

NAO SE APLICA
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS i

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER |
CONTINUADO 3

2025 |

Criada pela Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF a despesa obrigatoria
de carater continuado, pode ser conceituada como despesa corrente derivada de
Lei, Medida Provisoria ou Ato Normativo que fixe para o Ente a obrigacao de sua
execucao por um periodo superior a dois anos. Da mesma forma sera
considerado aumento de despesa, a prorrogacao daquela criada por prazo
determinado.

As despesas obrigatorias de carater continuado terdo a sua expansao,
em 2025, limitada ao crescimento da arrecadacédo municipal, direcionadas para
a melhoria da qualidade dos servicos publicos ofertados a coletividade e para a
ampliacao do patrimoénio do municipio, pertinente aos convénios ja firmados e
os a serem realizados.

Nao ocorrera, portanto, necessidade de compensacao da expansao, ja
que as despesas estdo sobre rigido controle para a consecucao da meta de
resultado primario estabelecida.
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CARNAUBAL

LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025
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PREFEITO

ARF (LRF. art 4°, § 39) RS 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricdo \alor Descrnicdo Valor
Demandas ludiciass 25000000 [Reducdo da despesa corrente 250.000.00
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assuncdo de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes 30.000.00 i 5 corrente 5000000
SUBTOTAL 300,000.00 iSUBTOTAL 300.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descnigao Valor Descrigdo Valor
Frustracdo de Arrecadacio 100 000 00 i | 10000000
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecdes:
Outros Riscos Fiscais 30 000.00 i N 3
SUBTOTAL 150,000,00 [SUBTOTAL 150.000.00
TOTAL 420,000.00 [TOTAL 420.000,00

FONTE: Portal da Transparéncia do Municipio { RREO, RGF exercicios 2021,2022.2023 & 2024). Site TCE-CE (PCG exercicios
2021, 2022, 2023) Data da emissio 01 04 2024> 2 hora de emissio 10:30hr

CARNAUBAL
LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANENO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2024
AME D LLRE an 3§19 R$ 100
2008 2026 | 2027
ESPECIFICACAO Valee | “PEB WRCL Valor Valor | %PIB | %RCL |  Vakr | Vabor SPIB | *eRCL
| Comeste | Comstaste (a/PIB) (s/RCL) Corrvate Cosstante | (®/PIB) | O/RCL) | Corrnte | Constante (c/PIB) | («'RCL)
| @ 1100 2100 ® | st | x| (© i 2100 | 11w
Recess Toal (EXCETO FONTES RPPS) 003 105 08 5379633 004 10406 11131788819 97075491 49| 004 104 o8
Recena Prumsnns (EXCETO FONTES RPPS) (1) 008 10359 004 105,99 119907 150 20( g
Receens Prunanas Conentes 003 %1 aoa[ PN 106146956 16
Lnposson, Taun ¢ Commbuxdes de Methors 0,00 438 o0 LR
Teassdesrncsns Comrein 004 9184 004 9igy
Devmsss Recess Pramanas Correrves 1210 918.00( 009 131 0.0 13 52
Recenss Praminas de Capital 358261624 0,00 04 00 408 43416404 3790 18401
Despesa Torad (EXCETO FONTES RPPS) 003 104 08 004 111417 860,19 97075 391 49
Despesas Pramanas (EXCETO FONTES RPPSI (I 00‘: 10352 1oy
Despesas Prminany Comenses 0.0 14 99249956191
Pesscal ¢ Encargos Socus e f\_o.:l e 56696
Oueas Despesss Comertes 867361 58 002 wa| ® 9
Despesas Prensnes de Capea! LRI RS .Mr] Ga
Pagauesto de Resion 8 Pagar de Despesas Pramasiss o el
Recera Toal (COM FONTES RPPS) 0w 000
Recesss Prmarsss (COM FONTES RPPS) (111} 0,00 0.0
Despess Toml (COM FONTES R9PS oo 0.00)
Despesss Premanss (COM FONTES REPS) (IV) 0.0/ 0,00
Resaltado Proan (SEM RPPS) - Acwa da Lk (V)= (1= I 963907 00 .08
Reswitado Preasno (COMRPPS) - Acwna da Leha (V) = (V) = (1 - I\) 962907 oo 20
Yoy, Encarpos e \'arisgles Mosetinnss Atr on (Excens RPPS) 1115668 000 0.4 ) 3¢
Juron, Encargos ¢ Vaagder Monetrus Paussvos (Excers RPPS) 310 £30.00 00 03 03
Divada Publics Comsoladada (DC) 000 £51 £
Divada Commabidada Lgads (DCL 1 000 51 31
Ressindo Nermma! (SEM RPPS) Abaceo & teha 000 0.9 8%

TONTE Pors! 44 Tmpuvncad 22 Meswpes | PREO, RGF enevcic

[
|

o 1

023) Duta da emmaas €1 04 20247 ¢ boxa e emaids 12 J0ks
RS 100

P18 nommal

235 604 4% 661 55

Recems Comente Liguads - RCL

R PR

iuaummm.m

200 0% 830 269 16|

/4T 6% 2
j 107 067 122 18

161 266 224 7

(5] bt

=

W

%

23 2% 241 Ao b
18 Cowa R1 IRMRFEIBS MWRANAGI S  HUNEH WA MO R0 16
Clwtre REUSS Fim 6 pencds 451 5% 50t 5%
SEUC Sa P 2 i9 1%
=3 o Tel TA0) T4 D08 « WTTT
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CARNAUBAL
LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITO

2028
AME - Demonstranvo 2 (LRF ant 4° §2° mewso [) RS 100
3 Metas Previstas em Metas Realizadas
ESPECIFICACAO 2023 % PIB * RCL em 2023 % PIB % RCL
£) (b)
Recena Total (EXCETO FONTES RPPS) 62697 151,13 0,000282 050 §0644.388,66) 0000364 1.00)
Receuas Pnmanas (EXCETO FONTES RPPS) (D) 6167312924 0.00027§) 0,78 0,000362 1,00 335.445,03
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 6269715113 0.000282) 0,80} 0,00 103| 2002962178
Despesas Pnmanas (EXCETO FONTES RPPS) (II) 60.792 134,13 0,000274 0.77] 0,000339) 099 1883863992
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,000000) 0,00 0,000000| 0,00 0.00]
Recemas Prumanas (COM FONTES RPPS) (1) 0,00 0,000000) 0,00| 0,000000/ 0,00f
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00/ 0,000000( 0,00 0,000000)| 0,00
Despesas Primanas (COM FONTES RPPS) (IV) 0,00} 0,000000} 0.0d 0.000000f 0,00}
Resulado Pimano (SEM RPPS) - Acma daLinha (V) = (1- 1) $80.995,11 0,000004/ 0,01 0000003 0.01
Resultado Prmano (COM RPPS) - Acima da Luha (VD = (V) - (- TV) §80995.11 0,000004/ 0,01 0.000003 0,01
Divada Publica Consolidada (DC) 7630 354,98 0,000034 010 0,000000| 0,00}
Divida Consobdada Liquida (DCL) 6.357.902,19] 0,000029 0,08 0,000013 0.04
Resultado Nomunal (SEM RPPS) - Abarxo da Linha 970 576.16] 0,000004! 0.0} 262327353 -0,000012 -0.03
FONTE Portal da Transparéncta do Mumcipio ( RREO, RGF exercicaos 2021,2022,2023 ¢ 2024), Sute TCE-CE (PCG cxcm;n:s :00011. 2022, 2023) Data da emussdo 01 03 20242 ¢ hora de emussdo 10 30k
1
Parimetros Valor Previsto 2023 | Valor Realizado zoﬂ
PIB nomunal 222222 170.946.51] 221593 121 693 40|
78787 482 45) 80 427 000

[Receita Corrente Liquida - RCL

GABINETE DO PREFEITO
Rua Presidente Médici, n° 167, Centro, CEP 62375-000, Carnaubal/CE

Gabinete do



Gabinete do

PREFEITO

CARNAUBAL
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2025
AMF-D 3 (LRF, and* §2° meso Il RS 100
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 02 03 3 2024 p 2005 % 2026 3 07 3
Recera Toul (EXCETO FONTES RPPS) 365345088 80 633 388 66) 1.08] 95 805 200,00) 116 9943289153 1.08] 10 379 633, 106 11131788619 106
Recestas Pramanas (EXCETO FONTES RPPS) (1) 74077 684,75 1.08f 93375 200,09 L16 98987 049.5) 1.06{ 104 596 376,38 106 11090715020 1.08]
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 74082434 41| 1.12{ 93505 200,00 113 994128925 106 10:379633000 106 11141758619 108!
Despesas Prumanas (EXCETO FONTES RPPS) (11) 108 9331591203 LL7| 98927.410.15 1.08f 101833 376,85 1.06] 11081032931 1,06
Recerta Towal (COM FONTES RPPS) 0,00 009 o.a 0,00 0.0 000 003 008 000
Recertas Praminias (COM FONTES RPPS) (1II) 0,00 0,00 0, 0,00 0.00 00 000 0,00
Despesa Toual (COM FONTES RPPS) 0,00 009 000 0,05 0.0% 000 000 0.00
Despesas Prumnas (COM FONTES RPPS) (IV) 000 000/ 050 0.00 00 000 009) 0
Resultado Pramano (SEM RPPS) - Acuma da Luka (V)= (1~ T 286 5625797 010 963907 106 6319953 108 1,06
Resultado Panuinio (COM RPPS) - Acuma da Luha (V) = (V) = (1= V) 20167558 $77780.%4 286 625797 010 963907 1 1,06 1.06
Divida Publica Consolidada (DC) 0,00 0,00/ 000 785219272 000 §127 804,68 104 1.04 104
Divida Consolidada Liqusda (DCL) 472131341 2875091.64) 061 783521927 273| S 12780468 1.04 1.04) LOI“
Resultado Nommal (SEM RPPS) - Abacvo ds Lusks 2632353 034 497710008 190 s 61194 008 103 10
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECTFICAGAO 02 0 % 2024 % 208 “ 2026 % 2007 D3
Recem Toul (EXCETO FONTES RPPS) 69330 385,00 17| $7331875.7 136 9607050719 110 983635113% 102 059
Recertas Praninas (EXCETO FONTES RPPS) (1) 653 6897251082 1.26] 8693151930 126 95630421 72 116 9791261632 102 099
Despesa Toral (EXCETO FONTES RPPS) 5303421199 7112052167 123 96070507,19) 102 099
Despesas Pruminas (EXCETO FONTES RPPS) (1ll) 3905 478,89 6847609095 127 9557280499 10 9657126151 099
Receta Toul (COM FONTES RPPS) 0,00 000 0.00 0,001 000 000
Receitas Prumdnas (COM FONTES RPPS) (1Il) 0.0, 0,00 0,0 0001 000 000
Despesa Tousl (COM FONTES RPPS) 0.0 0,00 0.09 00 00 000
Despesas Pruminas (COM FONTES RPPS) (V) 0,00 000 0.0 000 008 0
Resultado Prumirio (SEM RPPS) - Acuma da Lika (V) = (1 - 1) 14715764 ol 5761673 102f s 099
Resultado Primino (COM RPPS) - Acima da Linha (VD) = (V) = (Il - IV) 14715764 011l 5761673 10 100 ssnoxt 09y
Divada Piblica Coasoldads (DC) 000 75521927 107 78521927 100 Tssson668 09|
Divsda Consohdada Liquida (DCT.) 7 296 7852192.7) 1907 7821927 100 TssIees 097
Resulisdo Nomunal (SEM RPPS) - Abaixo ds Linka 1633 640,49 208 -26626603 006 2¢ssuosl 1o 2s6s:se) 097
FONTE Portal da Tranpasencs do Munscpo ( RREO, RGF exercicsos 2021 2021 2023 € 2024), Stte TCE-CE (PCG exercicios 2021, 2022, 2023) Data da emsssdo 01 04 204> ¢ hora de emussio 10 30he
CARNAUBAL
LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2025
AMF - Demonstrauvo 4 (LRF. art 4°, §2°, inciso I RS 1.00
PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %

Patnmonio Capital

Reservas

Resuitado Acumulado 26.711.737.61| 100,00%| 16.448.002,07| 100,00%)] 11.928.615.39| 100,00%

TOTAL 26.711.737,61| 100,00%]| 16.448.002,07) 100,00%| 11.928.615,39| 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %

Patnmonio

Reservas =

Lucros ou Prejuizos Acumulados NAO S E A P Ll CA

TOTAL U.U0[ U, 00%] U.00] U.00%] 0,00{ 0,00%

FONTE Portal da Tranparéncia do Municipio (RREO, RGF exercicios 2021,2022 2023 e 2024), Site TCE-CE (PCG exercicios 2021, 2022, 2023) Data
da emussdo 01 04 2024> e hora de emussdo 10:30hr
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2025
AMF - Demonstrauvo 5 (LRF, art 4°, §2°, mciso [II) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS ey s -
. (@) ®) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 0.00 0,00
Alienagao de Bens Moveis
Alienagao de Bens Imovers
Alienagao de Bens Intangivers
Rendimentos de Aplicagdes Financewras
DESPESAS EXECUTADAS i st e
] 3 @ © @
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0.00 0,00 0.00

Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagao da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0.00
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

2023 2022
SALDO FINANCEIRO (2) = ((Ia - IId) +| (h) = ((Ib — ITe) + 2021

1lh) 11%i) @)= (c- 11
VALOR (III) 0,00 0,00] 0,00
FONTE: Portal da Tranparéncia do Municipio ( RREO, RGF exercicios 2021,2022,2023 e 2024), Sste TCE-CE (PCG exercicios
2021, 2022, 2023) Data da emussao 01,04 2024> e hora de emissdo 10:30hr
Nota :
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LE] DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RECIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

o 2 o &30 e T s
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
R T T T e

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

Gabinete do
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RS 100

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACA0)

2021

2022

2023

RECEITAS CORRENTES (T)
Receita de Contnbuizder dos Segurador
Amve
Imativo
Penutonusta
Receta de Contnbuigdes Patronans
Atvo
Izatsvo
Pensionssta
Rece:ta Patnmozial
Recetas Imobthanas
Recestas de Valores Mobitiinos
Outras Recestas Patnmonias
Receita de Servigos
Outras Recetas Correstes
Compenzagio Financeina entre 03 Regumes
Aportes Periodicos para Amortizagio de Deficat Arvanal do RPPS (IN)
Demazs Recestas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (I
Alrenagio de Bens Dirertos e Ativos
Amortizagio de Empresumos

Outsas Receitas de Capital

-
i

NAO SE APLICA

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - V) = (1 + [T - )

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)

2021

2023

Beneficios
Aposentadona:
Pensdes por Morte

Outras Despesas Pret denciana:
Compensagao Financeira entre 03 Regimes

1 Despesas Previdencianas

Demay
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) = IV - V)

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

2023

VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

2021

2023

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS

2031

2023

Plazo de -G o Patronal S

Plano de Amonizacdo - Aponte Penodico de Valores Predefinidos
Outsot Aportes para o

Recursos para Cobertura de Deficut Financeirs

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)

2021

v
=
Ve
i

2023

Caixa e Equitvalentes de Cuxa
In estimentos e Aplicagdes
Outro Bezs ¢ Dirertos

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
CEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2021

RECEITAS CORRENTES (\TI)
Recesta de Contnbuigdes dos Segurados
Auve
Inatwvo
Penuonnta
Recesta de Contnbuigdes Patronais
Auto
Inativo
Penuonuta
Receita Patnmozial
Recertas Imobihianas
Rezestas de Valores Mobshanos
Outras Receitas Patnmoniais
Recenta de Servsgos
Outras Recentas Cormentes
Compersajio Financen entre 01 regimes
Demas: Recestas Comrentes
RECEITAS DE CAPITAL (\TI)
Alienagio de Bens. Direstos e Ativos
Amomzagio de Emprestimos
Outras Recettas de Capital

NAO SE APLICA

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIIT)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ)
Beneficios
Aposentadonas
Pensdes por Monte
Outras Despesas Previdencianas
Compen:acio Ficanceira entre 02 Regimes

—Reman Dopesas Prevdegoianas
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO . FUNDO EM REPARTICAO (XT) = (IN - XY

N PS.

Recunos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos nara Formacio de Reseny

memmlm
A1xa e Equis alentes de Carxa

tnvestipentsy ¢ Aplicagler
Outre Berty ¢ Direites

GABINETE DO PREFEITO
Rua Presidente Médici, n° 167, Centro, CEP 62375-000, Carnaubal/CE




Gabinete do

PREFEITO

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
3 [ o —
Recestas Comentes |
TOTAL DAS RECEITAS DA AD. RPPS 1
2031 3533 303
Despesas Comentes (XIIN i
Peszoal e Encarzos Sociae
Demas Despesas Correntes
Despesas de Capital (NI
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAQ RPPS (N\) = (XTII + XIV)
RESULTADO DA AD\“.\]STR.QO RPPS (\\T) = (XTI - X\\Y | l
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caxa
Iavestimentos e Aphicagdes
Octzo Bens e Direstos
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2021 2022 2023
ontnbuigdes do: Senndores
Demais Receitas Previdencianas
N
5 3031 3032 2031
Aposentadonas
Pensdes
Qutnas Despesay Previdencianas

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIIIY

GABINETE DO PREFEITO
Rua Presidente Médici, n° 167, Centro, CEP 62375-000, Carnaubal/CE




CARNAUBAL
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Gabinete do

PREFEITO

2025
AME - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4. § 2¢, inciso V) RS 1,00
SETORES/  IRENTINCIA DE RECEITA PREVISTA .
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO | 2035 2026 2027
TOTAL -

FONTE: Portal da Tranparéncia do Municipio (RREO, RGF exercicios 2021,2022,2023 e 2024), Site TCE-CE (PCG exercicios
2021, 2022, 2023) Data da emissao 01/042024> e hora de emissao 10:30hr

GABINETE DO PREFEITO

Rua Presidente Médici, n° 167, Centro, CEP 62375-000, Carnaubal/CE




